PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beroriantasi pada hasil, kami yang tertanda tangan dibawah ini :

Nama : EDI SAKURA, M.Pd

NIP : 19660514 198811 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina /IV.a

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Beng}fa]is_

selanjutnya di sebut pihak pertama.

Nama :  AMRIL MUKMININ

Jabatan . BUPATI BENGKALIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, 1 Februari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI BENGKALIS, KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN BEXGKALIS,

L MUKMININ

NIF. 19660514 198811 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN BENGKALIS
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Program Anggaran
1. Program Pelayanan Administrasi 6,735,508,150.00
Perkantoran
2. Program peningkatan sarana dan prasarana 3,028,913,500.00
aparatur
3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber 88,000,000.00
Daya Aparatur
4. Program peningkatan pengembangan sistem 101,374,500.00
pelaporan capaian kinerja dan keuangan
5. Program Pendidikan Anak Usia Dini 5,496,640,400.00
6. Program Waib Belajar Pendidikan Dasar 149,756,098,710.00
Sembilan Tahun
7. Program Pendidikan Non Formal 1,379,042,900.00
8. Program Peningkatan Mutu Pendidik dan 47,316,671,200.00
Tenaga Kependidikan
9. Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 23,851,672,600.00
Bengkalls, 1 Februari 2019

BUPATI BENGKALIS
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